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L’Ufficio federale per l’uguaglianza fra donna e uomo UFU è il centro di competenza della 

Confederazione in materia di parità dei sessi. In quanto tale è responsabile, sul piano federale, della 

promozione delle pari opportunità, della lotta contro ogni forma di discriminazione e dell’elaborazione 

di una politica nazionale della parità coordinata e coerente. Concentra il proprio operato nei seguenti 

due settori: la parità nella vita professionale e in famiglia e la lotta contro ogni forma di violenza nelle 

relazioni di coppia. 

 

L’UFU informa e sensibilizza il pubblico sulle questioni di parità, svolge studi e sviluppa strumenti 

pratici per promuovere le pari opportunità. Inoltre partecipa all’elaborazione delle norme legislative a 

sostegno della parità in tutti gli ambiti della vita (assicurazioni sociali, istruzione, cultura, imposte, 

famiglia, divorzio ecc.), assicura il coordinamento e la messa in rete dei numerosi attori pubblici e 

privati attivi nella politica delle pari opportunità e, in collaborazione con diversi partner, collabora a 

progetti nazionali o regionali. Come ufficio federale, rappresenta la Svizzera negli organi internazionali 

che si occupano di parità. 

 

Per la direzione di questo ufficio, che conta una ventina di collaboratori e collaboratrici, cerchiamo per 

data da convenire un direttore / una direttrice. Il/la titolare del posto è in possesso di un titolo 

universitario, ha esperienza manageriale e nel lavoro di messa in rete e sa far valere le proprie idee 

coniugando fermezza e diplomazia. Inoltre conosce in modo approfondito sia le tematiche della parità 

a livello nazionale e internazionale che i meccanismi politici di decisione e dimostra interesse per il 

dibattito pubblico. 

 

La persona cercata sa prendere le decisioni al momento opportuno, è in grado di gestire 

un’importante mole di lavoro, possiede doti riconosciute di direzione, negoziazione e comunicazione e 

ha le capacità per elaborare e attuare una politica della parità innovativa. Per questa funzione sono 

indispensabili ottime conoscenze di una seconda lingua nazionale e dell’inglese. 

 

Le candidature, corredate dei documenti usuali, devono essere inviate entro il 31 luglio 2010 alla 

Segreteria generale del Dipartimento federale dell’interno SG-DFI, all’attenzione della signora Sissy 

Brändle, responsabile del personale DFI, Schwanengasse 2, 3003 Berna. 

 

Per maggiori informazioni sul posto ci si può rivolgere alla signora Brigitte Caretti, segretaria generale 

supplente del Dipartimento federale dell’interno, tel. 079 367 08 04. 

 

Per altre informazioni sulle attività dell’UFU consultare il sito Internet http://www.parita-svizzera.ch 


