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Le Bureau fédéral de I'égalité entre femmes et hommes est le centre de compétence de la Confédéra-
tion pour les questions d’égalité entre les sexes. |l est responsable, au plan fédéral, pour la promotion
de I'égalité, la lutte contre toutes les formes de discrimination et le développement d’une politique
nationale de I'égalité coordonnée et cohérente. Il concentre ses priorités sur deux domaines qui sont
I'égalité dans la vie professionnelle et I'égalité dans la famille, y compris la lutte contre la violence
dans les relations de couple.

Le BFEG informe et sensibilise aux questions d’égalité, il procéde a des études, et développe des
instruments pratiques pour promouvoir I'égalité entre les sexes. |l participe a I'élaboration du droit
dans toutes les matiéres touchant aux questions d’égalité (assurances sociales, formation, culture,
imp6ts, famille, divorce, etc.). Il assure la coordination et la mise en réseau de nombres autres ac-
teurs, cantonaux et privés, actifs dans la politique de I'égalité et participe a des projets au niveau na-
tional ou régional, avec divers partenaires. Comme office fédéral, le BFEG représente la Suisse au
niveau international, pour les questions d’égalité.

Pour la direction de cet office (avec ses vingt collaborateurs et collaboratrices), nous cherchons pour
une date a convenir un directeur ou une directrice. Il ou elle doit disposer d’un titre universitaire et
d’expérience dans la gestion et le travail en réseau. Il ou elle doit savoir s'imposer, allier fermeté et
diplomatie, disposer de connaissances approfondies en matiere d’égalité, au niveau suisse et interna-
tional, connaitre les mécanismes politiques de décisions, avoir le golt du débat public.

Nous cherchons une personnalité aimant prendre des décisions, résistante au stress, disposant de
qualités reconnues de direction, de négociation et de communication ainsi que de I'aptitude a déve-
lopper une politique d’égalité novatrice et a la mettre en ceuvre. De trés bonnes connaissances d’une
deuxiéme langue nationale ainsi que de I'anglais sont indispensables

Si nous avons éveillé votre intérét, nous attendons votre candidature jusqu’au 31 juillet 2010 au plus
tard a Mme Sissy Brandle, Cheffe du personnnel du DFI, Schwanengasse 2, 3003 Berne
Pour obtenir des renseignements concernant le poste, veuillez contacter Madame Brigitte Caretti,

Secrétaire générale suppléante du Département fédéral de l'intérieur, 079. 367.08.04

Pour d’autres informations concernant le BFEG, voyez http://www.ebg.admin.ch/index.html?lang=fr



